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INTRODUCTION 
Cõest avec une grande fiert® que lõ®quipe 2015-2016 du Fonds de placement étudiant HEC présente le deuxième 

rapport annuel  de son existence. Ensemble, les membres ont soigneusement révisé les positions en portefeuille 

afin de dresser un bilan de nos investissements en date du 31 mai 2016.  

En plus dõ°tre un excellent exercice de r®vision des titres d®tenus, il sõagit dõune opportunit® de partager les 

accomplissements et succès des membres du Fonds de placement étudiant HEC. 

Le pr®sent document se divise en quatre principales sections. Tout dõabord, nous ferons le survol des diff®rentes 

activités auxquell es les membres ont participé  au courant de lõann®e. Ensuite, la performance des douze 

derniers mois du fonds sera décortiquée afin de déterminer les facteurs de succès. Une révision sectorielle 

permettra de comprendre les enj eux spécifiques ayant influencé  la prise de décision au niveau transactionnel 

en plus de réviser les titres détenus. Finalement, nous tenons à remercier nos généreux partenaires et invités 

qui ont rendu cette fabuleuse année possible.  

RETOUR SUR 2015-2016 
Lõann®e scolaire ne faisait que débuter que le Fonds de placement étudiant HEC devait composer avec son 

premier défi, soit le recrutement dõune dizaine de nouveaux analystes afin de palier ¨ lõabsence de trois 

membres partis en ®change universitaire lors de la session dõautomne. Dix nouveaux membres ont finalement 

été sélectionnés, parmi un nouveau record dõapplications frôlant la centaine, afin de  se joindre ¨ lõ®quipe. Ces 

derniers ont su sõacquitter de leurs t©ches avec brio. 

Nous avons continu® ¨ mettre lõemphase sur la formation des membres dès leur arrivée afin que ceux -ci soient 

rapidement aptes à contribuer efficacement à leur secteur.  Celle-ci a donc porté sur la comptabilité,  la 

pr®paration dõun stock pitch ,  lõ®valuation par comparable, lõ®valuation par DCF et lõutilisation des différentes 

sources dõinformation (particulièrement Bloomberg et Thomson  One). Nous avons également fortement 

encourag® la participation aux comp®titions acad®miques et aux conf®rences ®tudiantes dans le but dõ®largir 

lõhorizon des membres et de faire rayonner le Fonds de placement étudiant HEC au-delà de la communauté 

®tudiante des HEC Montr®al. Nous croyons avoir atteint notre objectif qui ®tait dõinciter les membres ¨ se 

d®passer continuellement afin dõenrichir leur parcours acad®mique.  

Finalement, nous pouvons sans aucun doute affirmer quõun fort sentiment de fraternit® et dõappartenance 

unissait les membres du Fonds de placement étudiant ;  chacune des activités était marquée par un taux de 

participation élevé. Nous sommes confiants que leur motivation,  leur rigueur et leur passion permettr ont 

dõassurer la p®rennit® du fonds et le succ¯s au fils des ann®es ¨ venir. Le Fonds de placement ®tudiant est 

assurément entre de bonnes mains.  

 

Lõ®quipe 2015-2016 du Fonds de placement étudiant HEC 
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   MOT DE LôÉQUIPE EXÉCUTIVE 
Réunis par une passion pour les marchés financiers et la gestion de portefeuille, les 

finissants du Fonds de placement étudiant HEC Montréal se souviendront longtemps de 

leur passage au sein de lõassociation. Le choix et la chance dõint®grer le FPHEC 

représentent pour tous un point marquant non seulement dans leur parcours 

universitaire , mais également dans leur cheminement professionnel.  

Lõimplication au sein du FPHEC a repr®sent® et continuera de repr®senter une 

opportunité en or pour le s membres dõajouter une exp®rience pratique ¨ leur formation 

académique. Cet apprentissage accéléré qui, soit dit en passant, est possible grâce à 

la volont® des plus anciens de redonner ¨ lõassociation, a ®t® d®terminant pour chacun 

des membres, que ce soit relativement à leur carrière ou à la poursuite de leurs études 

supérieures. 

Cela dit, le FPHEC ne repr®sente pas quõun simple fonds de placement ®tudiant. Le 

lien qui nous unit sõ®tend ¨ bien plus quõune passion pour la finance. Les nombreuses 

compétit ions, les voyages à Toronto, les rencontres hebdomadaires, les soupers au 

Jardin de Panos ainsi que les innombrables soirées passées à la salle des marchés ont 

effectivement permis de tisser des liens dõamiti® qui dureront bien plus longtemps que 

trois ans.  

Bon succès à tous et au plaisir de voir la belle tradition du FPHEC se poursuivre!  

Jérôme Tardif , Président  

Akram Bencherif, Gestionnaire principal  

Louis Arsenault, Gestionnaire principal  
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STRUCTURE 
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PLACEMENT DES MEMBRES 

Un placement exceptionnel  

Depuis plusieurs années, il est possible de mesurer en partie le succès du Fonds de placement étudiant HEC en 

regardant le placement des membres. Quõils d®cident dõentrer directement sur le marché du travail suite à leur 

graduation ou de poursuivre des études au cycle supérieur, le placement des membres illustre leur immense 

potentiel.  

Promotion 2016 

 

 Louis Arsenault  
Roland Berger Strategy Consultants 
Consultant 
Montréal 

 

Akram Bencheri f  
Scotiabank Global Banking and Markets 
Analyste, Investment Banking 
Montréal 

 
 

Antoine Gélinas  
Deloitte  
Analyste, Consultation TI  
Montréal 

 Maxime Rose 
BMO Marchés des capitaux 
Analyste dõ®t®, Sales & Trading 
Montréal 

  Jérôme Tardif  
Valeurs Mobilières TD 
Analyste, Investment Banking 
Montréal 
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INITIATIVES 2015-2016 

Séminaire « The Marquee Group » 

Le FPHEC tente dõoffrir des opportunit®s 

dõapprentissage ¨ la communaut® ®tudiante de HEC 

Montréal. En novembre dernier, le FPHEC a répété 

pour une cinquième année consécutive en 

partenariat avec Scotiabank  lõorganisation de la 

formation en modélisation fi nancière par The 

Marquee Group. Ce s®minaire pratique dõune dur®e 

de 3 jours a permis ¨ une trentaine dõ®tudiants de 

HEC Montréal de comprendre les rouages derrière la 

construction dõun mod¯le dõ®valuation financi¯re 

ainsi que de se familiariser avec les particularités 

entourant les périodes de recr utement dans 

lõindustrie, et ce à un quart  du coût réel . Certains 

membres de la division Invest ment Banking de 

Scotiabank étaient présents à la fin de la dernière 

journée pour rencontrer les participants et discuter 

des opportunit®s dõemplois au sein de la firme. 

Pour le FPHEC, il sõagit dõune belle opportunit® de 

former les nouveaux membres et dõoffrir des 

habiletés hautement reconnues par les employeurs 

du milieu. De plus, cet événement contribue à la 

promotion des emplois en finance au sein de HEC 

Montréal et contribue à la notoriété de notre 

association étudiante.  

Voyage à Toronto 

En novembre dernier sõest déroulé le traditionnel 

voyage annuel à Toronto. Le but était  de rencontrer 

certains anciens membres du FPHEC et autres 

professionnels y travaillant actuellement afin 

dõentretenir les relations entre le FPHEC et ces 

entreprises. Avec des visites chez Goldman Sachs 

(Investment Banking), HSBC (Sales & Trading), TD 

Securities (Sales & Trading et  Investment Banking), 

UBS Securities Canada (Investment Banking) et 

Boston Consulting Group (consultation ), les 

membres ont ainsi pu se familiariser avec les 

différ entes avenues possibles dans le milieu 

professionnel.  

Les membres ont été très bien reçus partout  et nous 

tenons à remercier ces firmes pour les généreuses 

rencontres. Leurs conseils et leur support seront 

sans contredit bénéfiques aux membres du FPHEC à 

lõavenir. Le voyage a aussi été une occasion 

dõint®grer les nouveaux membres au groupe et de 

tisser les liens entre lõ®quipe pour entamer lõann®e. 

 

Cocktail annuel  

En novembre dernier, le cocktail annuel a rassemblé 

plus de 35 anciens au restaurant le Pull man. 

Lõ®v®nement a permis aux membres du FPHEC 

dõ®tendre leur r®seau de contacts et a permis ¨ 

certains anciens de renouer avec leurs anciens 

collègues. Cet événement annuel contribue à tisser 

des liens professionnels entre les membres actuels 

et les ancie ns membres du FPHEC. 

 
Première activité du groupe  2015-2016 

Souper annuel 

Au mois dõavril sõest d®roul® le souper annuel au 

restaurant La Prunelle. Plus de 45 anciens se sont 

déplacés pour venir renouer avec leurs anciens 

collègues et les membres actuels.  Fidèle à 

lõhabitude, il sõagissait aussi dõune occasion de 

souligner le travail exemplaire de certains membres 

et de présenter lõ®quipe ex®cutive entrante. 

Le titre de la recrue de lõann®e a ®t® d®cern® ¨ 

Chester Liu, alors que Naomi Francoeur-Vallières 

sõest m®rit®e le titre de membre de lõann®e. Par le 

fait même, nous avons fait valoir une dernière fois 

la contribution et lõimplication de Maurice Marchon 

qui quitte le conseil dõadministration apr¯s plus de 

15 ans. 
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Compétitions académiques 

Encore une fois cette année, les membres du FPHEC 

ont été sélectionnés pour de multiples compétitions 

académiques spécifiques à la finance et la stratégie 

dõentreprise. Plusieurs bons r®sultats ont permis le 

rayonnement de HEC Montréal, tout en procurant 

une expérience enrichissante aux membres. 

Au niveau national, dix membres ont représenté 

HEC Montréal lors des derniers Jeux du Commerce 

pr®sent®s ¨ lõUniversit® Laval pour les cas de 

finance, entrepren euriat, relève et la simulation 

boursière, permettant à la délégatio n de HEC de 

remporter la 2 e place. Le FPHEC comptait aussi 

treize membres pour lõOmnium Financier tenu ¨ 

lõUniversit® Laval ®galement pour les cas de finance 

et de comptabilité. Quatre podiums ont été 

remportés par d es membres du FPHEC, ainsi que la 

première place au classement général.  

En janvier, quatre membres du FPHEC ont pris part 

à la National Investment Banking Competition  à 

Vancouver, une prestigieuse compétition 

rassemblant plusieurs universités de renommée 

mondiale. Lõ®quipe sõest class®e 3e au cumulatif 

parmi plus de 330 équipes. Certains membres ont 

aussi pris part à la compétition CFA Research 

Challenge qui consistait à mettre sur pied un 

rapport de recherche exhaustif sur lõentreprise 

Richelieu Hardware .  

Finalement, plusieurs membres ont aussi  participé à 

des compétitions internationales axées sur la 

strat®gie dõentreprise, telles que la Australian 

Undergraduate Business Case Competition en 

Australie, la BI International Case Competition  en 

Norvège, la University of Navarra International Case 

Competition  en Espagne, la John Molson 

Undergraduate Case Competition  au Canada et  la 

Chulalongkorn International Business Case 

Competition  en Thaïlande. 

En plus de permettre le rayonnement de HEC 

Montr®al, ces comp®titions permettent dõappliquer 

concrètement les notions apprises en classe et 

dõaborder de mani¯re pratique les enjeux auxquels 

les entreprises dõaujourdõhui font face. Cette 

capacité à travailler sous pression sera fortement 

utile aux membres au début de leur carrière.  

 

 
Jean-Benoit Courchesne, Adam El Ghazali, Lindsey Gresham, 
Antoine Gélinas, André Masse, Jérôme Tardif, Louis Arsenault, 
Gabriel Hamelin et Akram Bencherif aux Jeux du Commerce  2016 
à Québec  

 

Jérôme Tardif, Lindsey Gresham, Louis Arsenault et Akram 
Bencherif à la NIBC 2016 à Vancouver 

 

Akram Bencherif et Antoine Gélinas à la BI International Case 
Competition à Oslo   



 
 

11| Rapport annuel 2015  

 

Performance 



Rapport annuel 2015 | 12 

PERFORMANCE 2015-2016 

Introduction  

Le FPHEC a connu une autre bonne année au niveau de sa performance. Le fonds a enregistré un rendement sur 

un an de 3,4 % au 27 mai 2016. ë titre de comparaison, lõindice de r®f®rence a connu une croissance n®gative 

de -3,1 % sur la même période. Lõindice de r®f®rence est compos® ¨ 10 % du secteur InfoTech du S&P 500, 5 % 

du secteur des Services de santé du S&P 500 et 85 % des autres secteurs en se basant sur le S&P TSX. Cette 

composition sõexplique par le fait quõil nõy a que le secteur des Services de sant® et le secteur InfoTech qui 

peuvent investir aux États -Unis en raison dõunivers restreints au Canada. 

Le FPHEC a su démarquer de lõindice par des rendements exc®dentaires importants dans les secteurs 

Consommation de base, Financier et Énergie. 

Philosophie dõinvestissement 

Le FPHEC adopte une approche descendante dans sa sélection de titres. Au début de chaque semestre, le 

secteur Conjoncture d®finit lõallocation des diff®rents secteurs selon ses pr®visions ®conomiques. Puis, cõest le 

rôle des autres secteurs dõidentifier les meilleures opportunit®s dõinvestissement qui se trouvent dans leur 

univers respectif. Notre sélection d e titre s se rapproche davantage dõun style de placement ax® sur la valeur 

que sur la croissance. Tous les investissements du FPHEC sont faits dans une optique long terme. Nous désirons 

conserver nos titres de 3 à 5 ans.  

Allocation stratégique  

Dans le graphique ci -dessous, il est possible dõobserver lõallocation du fonds au 27 mai 2016 et la pond®ration 

cible pour les 6 prochains mois. Le FPHEC a décidé de sous-pond®rer par rapport ¨ lõindice le secteur £nergie 

et le secteur Financier. Au Canada, ces deux secteurs sont jug®s trop importants dans lõindice et sont fortement 

corr®l®s avec le prix de p®trole auquel nous ne pr®voyons pas de hausse significative dõici les 6 prochains mois. 

Les secteurs de Consommation de base et Industriel seront particulièrement surpond®r®s par rapport ¨ lõindice. 

Lõallocation des autres secteurs se rapproche de celle de lõindice de r®f®rence. 

PONDÉRATION PAR SECTEUR 

11,6 %
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3,9 %

8,5 %
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Analyse de la performance 

PERFORMANCE GLOBALE 1 AN  

 

PERFORMANCE GLOBALE 5 ANS 

 

PERFORMANCE 1 AN PAR SECTEUR  
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PERFORMANCE 1 AN PAR TITRE 

 

BÊTA PAR SECTEUR 

 

RENDEMENT DU DIVIDENDE PAR SECTEUR  
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Détails des positions en portefeuille  

 

  










































































































































































