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INTRODUCTION

C6est avec une gr an #80&5-2016 auF-and deplaeeménbté®idjantiHEE présente le deuxieme
rapport annuel de son existence. Ensemble, les membres ont soigneusement révisé les positions en portefeuille
afin de dresser un bilan de nos investissements en date du 31 mai 2016.

En plus ddé°tre un excell ent enxuesr,ciicle sdBea gri®v idsd uonne doepsp otrittd
accomplissements et succés des membres du Fonds de placement étudiant HEC.

Le pr®sent document se divise en quatre principales secti
activités auxquell es les membres ont participé au cour ant de | 6ann®e. Ensuite, I
derniers mois du fonds sera décortiquée afin de déterminer les facteurs de succes. Une révision sectorielle

permettra de comprendre les enj eux spécifiques ayant influencé la prise de décision au niveau transactionnel

en plus de réviser les titres détenus. Finalement, nous tenons a remercier nos généreux partenaires et invités

qui ont rendu cette fabuleuse année possible.

RETOUR SUR 2015-2016

Léann®e scol ai rdébutareguefleaFbonslsade placemerd étudiant HEC devait composer avec son
premier défi, soit le recrutement ddune di n@auveader analystes afintase pal.i
membres partis en ®change uni ver Dixnaneawemembressont ihalemera s essi

été sélectionnés, parmi un nouveaur e c or d didns ot fa ceatadine, afinde se j oindre ° | 8®quU
derniers ont su sfGacquitter de |l eurs t©ches avec brio.
Nous avons continu® ~ mettr emémbresupsHearamivéealimqud caux fcieaiemta t i o n

rapidement aptes a contribuer efficacement a leur secteur. Celle-ci a donc porté sur la comptabilité, Ila
pr ®p ar at staxkpitch slubn®v al uat i on p@®wvatompaonabpar DCHiffdentesl dut i | i
sources d 0 i (pafticuliér@raenti Bloomberg et Thomson One). Nous avons également fortement

encourag® | a participation aux comp®titions acad®mi ques
| 6hori zon des me mbnnerde Fends dd glacedmant étugliant HEZ au-dela de la communauté

®t udi ante des HEC Montr ®al . Nous croyons avoir atteint
d®passer continuell ement afin déenrichir | eur parcours a

Finalement, nous pouvons sans aucun doute affirmer qudun fort se
unissait les membres du Fonds de placement étudiant ; chacune des activités était marquée par un taux de

participation élevé. Nous sommes confiants que leur motivation, leur rigueur et leur passion permettr ont
ddassurer |l a p®rennit® du fonds et | e succ s au fils de
assurément entre de bonnes mains.

L 0 ®q 201% 2916 du Fonds de placement étudiant HEC
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MOT DE LEQUIPE EXECUTIVE

Réunis par une passion pour les marchés financiers et la gestion de portefeuille, les

finissants du Fonds de placement étudiant HEC Montréal se souviendront longtemps de

l eur passage au sein de | dassoci atle FPHEC Le c |
représentent pour tous un point marquant non seulement dans leur parcours

universitaire , mais également dans leur cheminement professionnel.

Léi mplication au sein du FPHEC a repr®sent®
opportunitéenorpourle s membres ddajouter une exp®rience
académique. Cet apprentissage accéléré qui, soit dit en passant, est possible grace a

la volont® des plus anciens de redonner ° | 06a
des membres, que ce sait relativement a leur carriere ou a la poursuite de leurs études

supérieures.

Cela dit, l e FPHEC ne repr®sente pas qudun s
l'ien qui nous unit s06®tend © bien plus qudune
compétit ions, les voyages a Toronto, les rencontres hebdomadaires, les soupers au

Jardin de Panos ainsi que les innombrables soirées passées a la salle des marchés ont
effectivement permis de tisser des |liens dbéam
trois ans.

Bon succés a tous et au plaisir de voir la belle tradition du FPHEC se poursuivre!

Jérdme Tardif, Président
Akram Bencherif, Gestionnaire principal
Louis Arsenault, Gestionnaire principal



STRUCTURE
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PLACEMENT DES MEMBRES

Un placement exceptionnel

Depuis plusieurs années, il est possible de mesurer en partie le succés du Fonds de placement étudiant HEC en
regardant | e placement des membres. @marché du trava® suitech éeur t
graduation ou de poursuivre des études au cycle supérieur, le placement des membres illustre leur immense

potentiel.

Promotion 2016

Louis Arsenault

B Roland 4 Roland Berger Strategy Consultants
erger l ' Consultant
Montréal

Akram Bencheri f

(7Y H Scotiabank Global Banking and Markets
% Scotiabank

Analyste, Investment Banking
Montréal

Antoine Gélinas

]
e OItte Aﬁaﬁ)l/s(tee, Consultation TI

Montréal
. Maxime Rose
BMO BMO Marchés des capitaux
Anal yst Salad& ®adidy,
Montréal

Jérome Tardif

Valeurs Mobilieres TD
Analyste, Investment Banking
Montréal
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INITIATIVES 2015-2016

Séminaire « The Marquee Group» Cocktail annuel

Le FPHEC tente déof frir Endhevembredemigrple cocltail arin@lsa rassemblé
ddapprentissage 7~ | a c¢communm@us td® 3® angiehs awn restauchre leH BEulman.

Montréal. En novembre dernier, le FPHEC a répété Ld®v®nement a permis aux me
pour une cinquiéme année consécutive en do®t endre | eur r®seau de cont
partenariat avec Scotiabank | 6 or gani s at i ogcertaidseanciers de renouer avec leurs anciens

formation en modélisation fi nanciere par The collegues. Cet événement annuel contribue a tisser

Marquee Group.Ce s ®mi nai re pr at i g des liedOpwofessiontalsre@re les membres actuels

de 3 jours a permis 7 une terlesanci@ans membres@®RPHECI ant s de

HEC Montréal de comprendre les rouages derriere la

construction ddédun mod |l e d
ainsi que de se familiariser avec les particularités
entourant les périodes de recr utement dans

| 6i ndust aunequart e€u colt eel. Certains
membres de la division Investment Banking de
Scotiabank étaient présents a la fin de la derniere
journée pour rencontrer les participants et discuter

des opportunit®s dbéempl oi s

Pour | e FPHEC, il sbagit do
for mer Il es nNnouveaux memb r
habiletés hautement reconnues par les employeurs

du milieu. De plus, cet événement contribue a la
promotion des emplois en finance au sein de HEC
Montréal et contribue a la notoriété de notre
association étudiante.

Premiére activité du groupe 20152016

Souper annuel

VoyageéToronto Au mois déavril soéest d®roul @
restaurant La Prunelle. Plus de 45 anciens se sont
déplacés pour venir renouer avec leurs anciens
collegues et les membres actuels. Fidéle a

En novembre d e r n i estrdérosilé le traditionnel
voyage annuel & Toronto. Le but était de rencontrer
certains anciens membres du FPHEC et autres

. . i | dhabi tude, il sbdagissait au

professionnels y travaillant actuellement  afin . ) , i

~ . . souligner le travail exemplaire de certains membres
d 0 e n tnir kg2 eelations entre le FPHEC et ces otdeprésenter | 8®auUi pe ex®cutive el
entreprises. Avec des visites chez Goldman Sachs P q P
(Investment Banking), HSBC(Sales & Trading), TD Le titre de la recrue de | &ai
Securities (Sales & Trading et Investment Banking), Chester Liu, alors que Naomi Francoeur-Valliéres
UBS Securities Canada lfivestment Banking) et BSest mPeit®tre de membre de |

Boston  Consulting  Group (consultation), les fait méme, nous avons fait valoir une derniére fois

membres ont ainsi pu se familiariser avec les la contribution et I 8implicat,i
différ entes avenues possibles dans le milieu qui quitte le conseil déadmi n
professionnel. 15 ans.

Les membres ont été trés bien regus partout et nous

tenons a remercier ces firmes pour les généreuses

rencontres. Leurs conseils et leur support seront

sanscontredit bénéfiques aux membres du FPHEC a

| 6 aveleivoyage a aussi été une occasion

ddédint ®grer |l es nouveaux membres au groupe et de

tisser les liens entre | 6®quipe pour entamer | 8dann®e.
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Compétitions académiques

Encore une fois cette année, les membres du FPHEC
ont été sélectionnés pour de multiples compétitions
académiques spécifiques a la finance et la stratégie
ddentreprise. Pl usieurs
rayonnement de HEC Montréal, tout en procurant
une expérience enrichissante aux membres.

Au niveau national, dix membres ont représenté

HEC Montréal lors des derniers Jeux du Commerce

pr ®sent ®s I 6Uni versit®
finance, entrepren euriat, reléve et la simulation
boursiére, permettant a la délégatio n de HEC de
remporter la 2 ¢ place. Le FPHEC comptait aussi
treize membres pour | 8 Omni
|l 6Uni versit® Laval degfnarice men
et de comptabilité. Quatre podiums ont été
remportés par d es membres du FPHEC, ainsi que la
premiére place au classement général.

En janvier, quatre membres du FPHEC ont pris part

a la National Investment Banking Competition a
Vancouver, une prestigieuse compétition
rassemblant plusieurs universités de renommeée
mondi al e. LO®qui §eau cantuatd t
parmi plus de 330 équipes. Certains membres ont
aussi pris part a la compétition CFA Research
Challenge qui consistait a mettre sur pied un
rapport de recherche ex ha
Richelieu Hardware .

Finalement, plusieurs membres ont aussi participé a
des compétitions internationales axées sur la
strat ®gi e dbéent r ep rAussadian
Undergraduate Business Case Competition en
Australie, la BI International Case Competition en
Norvége, la University of Navarra International Case
Competition en Espagne, la John Molson
Undergraduate Case Competition au Canadaet la
Chulalongkorn  International  Business  Case
Competition en Thailande.

t e

En plus de permettre le rayonnement de HEC
Montr ®al, ces comp®titions
concretement les notions apprises en classe et
déaborder de mani re
Il es entreprises ddaujour dd
capacité a travailler sous pression sera fortement
utile aux membres au début de leur carriére.

LS

um I nancl er enu

an- i urchesge cAdal | Ghazali, Lindsey Gresham,
ﬁtoir%e?étl%ig, Ar&ldre@!\/FaAsser,EJeErége Tardif, Louis Arsenault,
Gabriel Hamelin et Akram Bencherif aux Jeux du Commerce 2016
a Québec

-~
[

NIBC
NIBC NIBC
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NIBC
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NIBC NIBC

me Tardif, Lindsey Gr

érri)
erlc

sham, Louis Arsenault et Akram

h@ri§a la NﬂB(l}IZSlG a \fan@nuver

Y

T
I\

prati g

¢

Akram Bencherif et Antoine Gélinas a la BI International Case
Competition a Oslo
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Performance




PERFORMANCE 2015-2016

Introduction

Le FPHEC a connu une autre bonne année au niveau de sa performance. Le fonds a enregistré un rendement sur

un an de 3,4 % au27 mai 2016. & t i
de -3,1 % sur la méme période.L 6i ndi c e

tre

de
de

comparai son, I
r ®f ®r e foae seaesirtinfotechrdp B8 800,5% 1 0

6i ndice de

du secteur des Services de santé du S&P 500et 85 % desautres secteurs en se basant sur le S&P TSX. Cette

composition sdexplique
peuvent investir aux Etats-Uni s en r a
Le FPHEC a su démarg e r de | di

Consommation de base, Financier et Energie.

Phil osophie doéin

par |l e fai
i son doéuni
ndice par

vesti

ssement

Le FPHEC adopte une approche descendante dans sa sélection de titres. Au début de chaque semestre, le

r ®f ®

t qudil ndy aTedpgue | e s
vers restreints au Canad
des rendement s exc®dent

sedceurConj oncture d®finit | dallocation des diff®rents secte
réle des autres secteurs ddi denti fi er l es meill eures opportunit®s doi
univers respectif. Notre sélectiond etittre sse rapproche davantage déun style de
que sur la croissance. Tous les investissements du FPHEC sont faits dansine optique long terme. Nous désirons
conserver nos titres de 3a 5 ans.
Allocation stratégique
Dans le graphique ci-d e s s o u s , il est possible déobserver | 6all ocatic
cible pour les 6 prochains mois. Le FPHEC a décidé desousp ond ®r er par rapport ° 1 8indi
et le secteur Financier. Au Canada, cesdeuxsect eur s sont jug®s trop i mportants d
corr® ®s avec |l e prix de p®trole auquel nous ne pr®oyon
Les secteurs de Consommation de base et Industriel seront particulierement sur pond ®r ®s par rappor
Lédall ocation des autres secteurs se rapproche de cell e d
PONDERATION PAR SECTUR
34,5 %
21,4820 % 216% "
20,5 %

13,0 % 13.5 %30 %

11,6 % 12,1 %
10,0% 9,9%
8,4 % 85%%0% 80 % 8,5 %
6.5%5 995
5,0 %
4,0 % 3,9 %4,0 %
T T T T T -

Conso de Conso disc. Services de Energie  Financier Industriel InfoTech Matériaux Encaisse

base santé

mFPHEC = Cible =Indice
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Analyse de la performance

PERFORMANCE GLOBALE AN

5% -
34%
0% -
(3,1 %)
(5 %) -
(10 %)
(15 %) -
(20 %) . . . .
mai 15 ao(t 15 nov. 15 févr. 16 mai 16
——FPHEC Indice
PERFORMANCE GLOBALE ANS
45 % -
41,6 %
35% -
25% -
18,8 %
15 % -
5% -
AN
(5 %) - A
(15 %) -
(25 %) T T T T 1
mai 11 mai 12 mai 13 mai 14 mai 15 mai 16
— FPHEC Indice
PERFORMANCH AN PAR SECTEUR
282 %
43% 4,8% 35% 34%
1,6 % 1,4 %
1 I N - | -
oy (3,6 %) ' (4.3 %) (3,1 %)
(6,3 %)6.9 %) (5,2 %)
(11.8%) (10,2 %)
Conso de Conso disc. Services de Energie  Financier Industriel  InfoTech  Matériaux Global
base santé

® FPHEC = Indice
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PERFORMANCE AN PAR TITRE

CCL/B 59,7 %
GOOG 33,7 %

MRU 31,1 %
WCN 27,8 %
LAS/A 26,5%
TIX 17,1%
OCX 15,0%
RCH 14,8 %
CAE 12,3 %
SLW 11,3%
SLF 9,2 %
CTC/IA 92%
G 7.0%
TD 4,3 %
EMC 3,2%
CHKP 1,5%
PFE 0,8 %
IFC 0,7%
BNS (1,9 %)
SU (1,9 %)
INTC (3,4 %)
CVE (4,0 %)
AGU (9,2 %)
NA (9,6 %)
POW (11,1 %)
ENB (12,0 %)
CCO (21,0 %)
CPG (22,1 %)
™ (22,3 %)
BBD/B (23,1 %)
GC (28,3 %)
MG (28,6 %)
FM (49,1 %)
MRO (50,8 %)
MU (52,5 %)
HNL (59,1 %)
BETA PAR SECTEUR
0,97 0,95 1,01
0,88 0,88
071 0.77 0,72
0,59

Conso de Conso disc. Services de Energie  Financier Industriel  InfoTech  Matériaux FPHEC
base santé

RENDEMENT DU DIVIDENDPAR SECTEUR

35% 35%
2,7% 2.5%
21%
0,
12% 1.5% 14%
0,9 %
Conso de Conso disc. Services de Energie  Financier Industriel  InfoTech  Matériaux FPHEC
base santé
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Détails des positions en portefeuille
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